
 

 

 

Stichting KIVI zoekt bestuursleden  
 

“Wanneer de beperking de ruimte krijgt, 

  verbreedt de visie op de wereld,”  

  Corrie Balemans 

 
 
Geloof je, net als wij, dat inclusieve cultuurparticipatie: sociale cohesie, inzicht, inspiratie en 
verdieping met zich meebrengt?  
Dan kun je wellicht ons bestuur versterken en mensen aan de zijlijn van onze samenleving 
mogelijkheden bieden om actief deel te nemen aan het maatschappelijk leven via kunstparticipatie. 
Je kunt helpen sociaal isolement te voorkomen door deze mensen een podium te bieden.  
 
Onze penningmeester en secretaris hebben ons meer dan 10 jaar geholpen bij deze missie. De tijd is 
gekomen dat zij het stokje overdragen aan een nieuwe generatie.  
 
Wat houdt dit in? 
Het belangrijkste werk van ons bestuur is het vertegenwoordigen van de algemene belangen, het 
uitvoeren van administratieve handelingen, vaststellen van de begroting en de uitvoering hiervan 
controleren. Daarbij komt een bescheiden vorm aan secretariële taken.  
We vergaderen minimaal één keer per jaar en tussentijds wanneer het nodig is om zaken persoonlijk 
te bespreken of regelen. Het meeste overleg gaat per mail, WhatsApp of telefonisch.  
Het meeste werk wordt gedaan door vrijwilligers. Mocht je het leuk vinden om hen te ondersteunen 
bij organisatorische zaken, dan kan een functie als algemeen bestuurslid wellicht passend zijn.  
Vind je het leuk om het gezicht te worden van onze stichting? Wie weet word je dan onze nieuwe 
voorzitter! 
 
Ben je benieuwd naar een bestuurlijke rol in onze kleine organisatie met een grote impact? 
Dan nodigen we je graag uit voor een eerste informele kennismaking met onze coördinatoren. 
We spreken af bij Studio Xplo aan de Gershwinstraat 10 in Tilburg (gevestigd in een Yonder-pand). 

Vriendelijke groet,  
het bestuur en de medewerkers van Stichting KIVI 


